Preliminar
kortfattad rapport fran arbetsgruppen kring polisfragor Leksand den 25.4.2006

L andsbygdens polis pa vag med en ung gener ation

Sammanfattning

Den arbetsgrupp som Smakom tillsatt for att studera polislaget pa landsbygden och komma
med fordag till férandringar har nu genomfoért en andra fas i utredningsarbetet. Den férsta har
bestétt i flera &rs arbete med att uppvakta olika polismyndigheter och politiskt ansvariga organ
i syfte att forstéarka och forbéttra polisverksamheten pa landsbygden. Flera enkéter till vara
kommuner fanns som grund for denna insats. Denna andra fas har innehdlit en rad olika traf-
far med aktiva poliser samt unga polisaspiranter i syfte att finna strategiska fordag for att en
gang for ala ge landsbygdsregionerna det polisskydd landsbygdens medborgare kraver.

Vi kanner nu att vi fatt en god samlad bild av problem och behovsbilden i skilda delar av
landet men ocksa av hur vi skulle kunna ta oss ur dagslaget till en betydligt béttre situation.
Dessa bilder och forslag presenteras kortfattat pa de foljande sidorna i likhet med négra for-
slag om hur Smak om skulle kunna arbeta vidare med uppsagen under hosten 2006.

Det star helt klart for arbetsgruppen att polismyndigheterna sjéva inte har férméagan att reor-
ganisera och effektivisera polisens arbete pa framst regional och lokal niva. Vi ar darfor 6ver-
tygade om att bl.a. Smakom i samverkan med SKL kan fylla en vasentlig roll som initiativta-
gare till en total forbéttring av polisens arbete pa landsbygden och i de mindre tétorterna. |
den fortsatta texten finns ingredienser i ett sdant initiativ.

Vi foredar dutligen att vi med borjan i host har uppfoljningstréffar med de unga poliser vi
mott pa ett ental traffar landet runt samt att Smak om sammankallar en arbetskonferens i bor-
jan av oktober 2006 som startfasen pa ett slutligt initiativ fran var sida for att om majligt ska-
pa en polisverksamhet pa landsbygden som motsvarar medborgarnas behov och dnskemal.

Pa arbetsgruppens uppdrag

Ronny Svensson



Bakgrund

SmaK oms arbetsgrupp kring polisproblemen pa landsbygden har nu genomfort intervjuer med
i huvudsak unga poliser pa sex olika orter. | Falun traffade vi tva unga polislever, som nu &
polisaspiranter och snart legitimerade poliser, samt en mycket erfaren landsbygdsplacerad
polis. | december 2005 hade vi ett mote vid Polishdgskolan i Stockholm med sex unga polis-
elever, som snart skulle ut pa sin forsta polistjanstgéring som aspiranter. Déarefter har vi traffat
dldre och yngre poliser i Kristinehamn, Orebro, Vaxjo och Kumla (Orebro lans sodra polisdi-
strikt). Tréffarna har varit mycket givande for var arbetsgrupp som underlag for vart fortsatta
arbete. | samtliga fall 6nskade vara intervjupersoner en uppfoljningstraff under hosten 2006.

Arbetsgruppen

Samtalen har uppenbarligen varit émsesidigt givande eftersom dnskemda om fortsatta kontak-
ter uttryckts vid samtliga intervjutillfallen. Smakoms arbetsgrupp har bestétt av Lena Olsson
Malung/Salens kommun, Mana Mattsson Skinnskattebergs kommun, Bo Lonnquist Torsas
kommun, Ingemar Niklasson Emmaboda kommun samt Smak oms sekr. Ronny Svensson.

Problem/behov i dagslaget
Véra intervjupersoner har i samtalen formulerat f6ljande problem med dagens polisverksam:
het:
« otidsenlig administration inklusive utbrett blankettraseri, krangliga dataprogram
 brist pa administrativ personal som kréver manga polistimmar vid datorn varje pass —
ofta halva arbetstiden
undermdlig teknik anvands for kommunikation och rapportskrivande
samverkan med soc + sukhus viktig men hindras idag p.g.a. brist pa resurser
polisens lokala férankring for svag idag
|6nel&get mindre bra pa landsbygden. Storstan erbjuder béttre |6ner
métbara mal bor finnas for verksamheten
utryckning avbryter altfor ofta ett planerat, |angsiktigt arbete
« svart att fa ddre poliser till yttre tjanst
« yngre och ddre poliser vill 1&ra av varandra men har ofta olika syn pa arbetsmetoder
+ sekretessfragor ofta ett stort hinder mellan myndigheter som vill samverka
« ¢tt par yngre poliser & radda for att universitetsutbildning pa manga stéllen leder till
att man mer rekryterar fler "byrakrater” an aktivt verksamma faltpoliser
konsblandningen &r en stor tillgang
ensamarbete bor undvikasi allalagen
farligt nér vaktbolag tar dver alltmer av bevakningen
lanspolismastarna bestdmmer for mycket var nya poliser hamnar i ett |an. | regel fyller
man ala vakanser i residensorten innan sma kommuner far tillékning
passl sningen en katastrof for medborgarna. Har dragit ner antalet adm. anstéllda
« fapoliser kan arbeta dygnet runt — ofta mindre dn 25 %
» stédndiga omorganisationer minskar effektiviteten i arbetet
« polisstationer med fa dppna timmar ingen bra |6sning
 otryggheten bland medborgarna ckar pa landsbygden



Forslag fran samtalen

bra fordag att ha gemensam reception med andra aktérer som kommunerna, radd-
ningstjansten och kanske andra offentliga servicegivare i en kommun — gérna en re-
ception som & dppen dygnet runt

modern teknik skulle medge att fardigstalla rapporter pa plats och under bilfard

bra att ha regelbundna tréffar med medborgarnai varje kommun

flera unga poliser bor fa jobb pa samma plats

tandemrekrytering |6ser ofta férekommande familjeproblem

i Varmland har man ett beslut om att det skall finnas en pataglig polisiar narvaro i var-
je kommun. Bra foérebyggande arbete i Storfors

garna poliskontor i kommunhuset med gemensam service — se ovan

fler poliser ofrénkomligt — 22/23.000 istéllet for 17.000

det forebyggande arbetet maste byggas ut i flertalet kommuner

samverkan med andra aktorer som brandkaren, som ofta ar forst pa olycksplats

lokala arrest-/tillnyktringdokaler bor finnas. ldag anvénds for mycket polisarbetstid
till transporter av personer till ett fatal hakten i varje lan

det bor finnas prioriterade mal for varje dags/veckas'manads arbetsinsatser

snabba insatser behtvs for att bl.a. ta bort klotter, fyllon i centrum etc

polisen vill vara med vid samhéllsplaneringen sa att man undviker bl.a. farliga stéllen
som stora buskage vid gang- och cykelstrék, endligt bel dgna undergangar under vagar,
bygger upp en effektiv belysning etc Vi borde gora en hardbok om detta som i Sund-
byberg

lokala BRA-réd allt viktigare

bidrag till féreningar bor villkoras for bl.a. att stimulera insatser for forebyggande ar-
bete

fler utbildningsorter for poliser

positivt med utlokaliserad uthildning pa landsbygden - distansutbildning

Beglers utredningsfordag bor genomforas for att frigbra mer polisresurser

informera aktivt om landsbygden pa polishtgskolorna

garna praktik pa skilda orter under olika utbildningsterminer

unga poliser vill gérna ha aspiranttid pa landsbygden

varfor inte prova landsfiskalmodellen i modern tappning?

kommunal polisi skilda former borde provas

med god |okalkédnnedom hos polisen klarar vi att |6sa 85 % av brotten
narpolisreformen — ett skamt i praktiken men bra som idé

SmaK omsr eflektioner

det verkar som om unga poliser ser positivt pa landsbygden om man informerar tidigt
om milj6, arbetsvillkor, fritidsaktiviteter, boende etc, skapar intressanta tjanster, ska
par jobb till sambomedlemmar, rekryterar minst tva unga poliser samtidigt till en
mindre ort och en del annat. Att ha praktik under terminer och fa aspiranter ékar chan-
serna att arbeta pa landsbygden

landsbygdskommunerna skulle kunna medverka till att polistjanster blir extra intres-
santa — exempelvis via avancerad samverkan med andra myndigheter inklusive var-
den, utbildningarna och sjukvarden

vore det mojligt att kombinera lokalt verksam polis med administrativa jobb som beta-
las av offentlig sektor samtidigt som man inréttar en dygnetruntdppen reception?
distansutbildning av poliser kan initieras av kreativa kommuner som skapar intressanta
arbetsmiljoer for flera olika grupper av offentligt anstélida



« regelmassig kontakt med unga poliser bor skei Smak oms regi

« det & svart att tanka sig att polisorganisationen inifrén skapar en va fungerande polis
pa landsbygden. Forslagen maste komma fran vara egna kommuner

« unga poliser & intresserade att fa prova olika lokala modeller for hur polisarbetet skall
laggas upp. Detta bor vara en intressant ingang for smakom

Forslag om fortsatt process
o sarskilda uppfoljningstréffar i host
» arbetskonferens i host — borjan av oktober — dar vi bjuder in viktiga bedutsfattare
inom polisorganisationen samt fran Riksdag och regering. Lampliga personer att bjuda
in & véra egna intervjupersoner, intresserade riksdagsledamaéter, SKL:s tva polisin-
tresserade medarbetare, kanske ett par lanspolisméstare, Ann-Marie Begler RPS samt
ev Bjorn Eriksson fran Ostergétland.

Rapportdor Smak oms sekr Ronny Svensson



