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Munkfors tvangshamtar flest barn l

NYHETER
PUBLICERAD: 2014-08-19 NWT

VARMLAND: Virmlands minsta kommun utmarker sig
Barn i Munkfors Ioper sex ganger storre risk att tvangsomhandertas én
barn i Karlstad. Sedan borjan av 2012 har 24 barn i den lilla kommunen
fatt LVU-beslut. Statistiskt kommer ingen annan kommun i narheten.

‘Munkfors kommun polisanmild efter

e omhindertagande
Publicerat onsdag 10 september 2014 kl 16.37 SVT

~  Tre tjansteman vid Munkfors kommun har polisanmalts for deras satt

att hantera drenden angaende omhédndertagande av barn. Bakom
| polisanmalan star en grupp foraldrar vars barn blivit omhandertagna av

2  kommunen.
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Sekretessbrytande bestammelser
Sekretesskyddade uppgifter kan lamnas ut om den enskilde samtycker till utlamnandet (10 kap. 1 § och 12
kap. 2 § OSL).

Socialndamnden kan i vissa fall lamna ut uppgifter som annars ar sekretesskyddade, om det ar nédvandigt for
att ndamnden ska kunna fullgora sin verksamhet (10 kap. 2 § OSL). Namnden kan med stod av denna
bestammelse till exempel lamna ut sekretessbelagda uppgifter vid konsultationer och kontakter om det ar
nodvandigt for att en utredning ska kunna genomfdras enligt 11 kap. 2 § SoL.50 Socialndmnden har ocksa
mojlighet att till aklagare och polis lamna uppgifter som angar misstanke om att ett barn kan ha utsatts for
vissa brott. Denna mojlighet ges genom bestammelsen i 10 kap. 21 § OSL, Ids mer i avsnittet Socialndmndens
mdjlighet att polisanmdla misstdnkta brott mot barn s. 145.

Sekretessreglerna hindrar vidare inte att en uppgift om ett barn eller en narstaende till denne ldmnas fran en
myndighet inom socialtjansten till en annan sadan myndighet eller till en myndighet inom halso- och
sjukvarden om det behdvs for att barnet ska fa nodvandig vard, behandling eller annat stéd (26 kap. 9 § OSL). -
| forsta hand bor myndigheterna fa ett samtycke till att utbyta information, men om en berdrd person

motsatter sig eller om saken bradskar, sa kan bestammelsen bli tillamplig. Undantaget bor enligt férarbetena
anvandas med urskiljning och varsamhet.51

UTREDA BARN OCH UNGA SOCIALSTYRELSEN

- Hndbk for socialtjéinstens arbete enl. socialtjinstlagen
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Kommunrevision -
Valndmnd

I Kommunfullmaktige
L Y @*\ v A W) 8
; Overformyndarnamnd ', Presidium ilille e
m VTR Forshaga
h\‘ Tillfalliga
Munkforsbostader AB beredningar

Murors Energi AB

Karlstadsregionens

Raddninaesfirbund.

Kommunstyrelsen

Utskott:

- Larande och stod

d

_ Omsorg och stod

- Service

| Q3

Forvaltning

-Kommunledningskontor
- Lérande och stod
- Omsorg och stod

- Service
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Larande och stod

‘| ppenvardsverksamhet

Skola
Barnomsorg
IFO

Arbetsmarknadsenhet

| Integration
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Familjeorganisation

e Hamta/lamna e Transport
Hilsa e Tvatt e Laggning
- e e Mat * Dag/Natt
e Klader ¢ Handla/Stada

Personliga problem
e Aggression ¢ NP-diagnos
e Missbruk ® Sex
o Vald

e Fysisk aktivitet

o e raaree e Sjukhus/tandldkare e Skola

* Positivt klimat * Vecka/Helg

o Natverk

Folkhdlsa
¢ Hjalpa folk att
klara sig sjalva

Relationsproblem
e Familjeradgivning
e Familjestod

Transport
e Logistik

Stod till familjer med barn
med beteende stérning

Natverk P
* Familj * Repulce
e Andra Aktiviteter e COMET

* Bibliotek
e Fritidsbanken

Arbete/AME

e Egen
o S?mm.arlov farsérjning Ekonomi
e Foreningar « Ekonomi ¢ Hushallsekonomi

* Helger (planera)
e Natur

e Spara
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Ordning och reda
Dokumentation

* dokumentera tydligt
Riktlinjer/handlingsplaner
Ledningssystem (Ensolution)
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Styrning
Systematiskt kvalitetsarbete
Klientfokus
Samverkan med andra
verksamheter
Hemmaplanslosningar

« Oppenvard
Delaktighet i verksamhet
Stark styrkedja i hela
verksamheten
Arendehantering till utskott
Transparens
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NETH

Ledarskap
Holistiskt forhallningssatt
Narvarande praktiknara
ledarskap
Arendegenomgangar
Visualisera

Motesstrukturer
Workshops —delaktighet

* Ex. uppdatera riktlinjer
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atgarder/stod
Vaga flera alternativ
Det ska vara vart "pengarna”

Holistiskt/salutogent hallbart
Goras begripligt for klienter
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Oppna jamférelser 2019
- Social bam- och ungdomsvérd

Kommunerna behiver stiirka sina forutsiittningar att genomfiira rittssiikra
barnutredningar och uppfoljningar av insatse barn. En fjiirdedel av
handliiggarna har mindre éin ett irs erfarenhet av barnutredningar och an-
delen handliiggare med mer iin fem ars erfarenhet har minskat med 14 pro-
centenheter sedan 2014.

Arets resultat visar att:

+ 25 procent av barnhandl; har ing och mindre n
ctt drs erfarenhet av barnutredningar och andelen med mer &in fem rs
erfarenhet har minskat frén 50 procent 2014 till 36 procent 2019.
Mellan dren 2014 - 2019 har andelen kommuner som limnar informat-
ion till alla placerade barn om barets rittigheter och kontaktuppgifier
till ansvariga och tillsynsmyndighetens funktion Barn- och ungdoms-
linjen kat frén 42 till 48 procent.

37 procent av de kommuner som genomfiirt en brukarunderstkning
inom myndighetsutévningen har anviint resultaten for att utveckla verk-
samheten.

Det finns skillnader i resultaten mellan kinen och kommunerna.
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Tydlig styrning
Beddmningarna ar avgorande
och forutsatter en tydlig och
langsiktig plan.

Beroende pa behov kan(ska) Férhallningssattet ar
alla nivaer inom hela holistiskt och att vi

forvaltningsorganisationen, langsiktigt vill I6sa problemet

involveras. i en trygg social kontext.
Manga problem kan l6sas pa

"hemmaplan”.

Farre arenden for beslut om
LVU och (LVM).

Battre for klienten.

Lagre kostnader.

_ * |nte bara finna en l6sning pa
"problemet”.
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; Utmana invanda monster

b |fragasatt om det dr basta |6sning for

individen och familjen

wm o Anvand alla resurser inom
organisationen

= * Bygg en hallbar struktur

© » Vaga styra och leda




Det finns inga genviga
Quick fix e
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