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BEFOLKNINGSFORANDRINGAR

Forandringar i antal i olika aldersgrupper ar 2031 jamfért med 2021.

Arbetsfor alder

63 700

-10 800

0-19 20-66 67-79 80+ Totalt



VALFARDENS KOMPETENSBEHOV '

Dagens fordelning av Okning av antal sysselsatta
sysselsatta 2021-2031

Vilfirden Aldreomsorgen

Valfiarden

54 %

Ovrig valfard



ALDREOMSORGENS KOMPETENSBEHOV

Behovet av personal till dldreomsorgen 6kar med 31 procent fram till
2031 till foljd av befolkningsutvecklingen.
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Vardigt liv och valbefinnande




Aktiv och meningsfull tillvaro

el Y ™

AT Det finns en
" otrolig vi -kansla
har.

Alltid nagon att
umgas med.




Vivumkan omfatta

A Sarskilt boende

A Trygghetsboende 65+
- Bistandsbedomt eller inte

A Grupp och servicebostader

A Verksamhetslokaler




BefintligaVivumiforeningar

A Finns 36 foreningar i lika manga
kommuner

A Aldsta foreningen bildades 1990,
KHFSkogslid Boras

A Finns ca 3 500 bostader inom
konceptet




Rikshyggen
medlem (1 rep.)

Kommun Stiftare
medlem (3 rep.)

Kooperativ hyresrdttsforening
Juridisk person - ekonomisk forening

Boende
medlem (3 rep.)

Vivumg Kooperativ
hyresrattsforening

A En ekonomisk forening och en
egen juridisk person.

A Regleras av Lagen om kooperativ
hyresratt (2002:93) och
foreningens stadgar.

A Boende blir medlemmar nar de
tecknat hyreskontrakt och betalat
medlemsinsats. Medlemsinsats
100 kr.



FOreningens uppgift och
andamal

A Vara ett verktyg for kommunen att
tillhandahalla bostader for aldre

A Flexibla l6sningar pa lokal och
boendefragor over tid

A Fastigheterna ags av foreningen

A FOreningen bygger nytt eller bygger
om boenden

A Langsiktigt samarbete mellan stiftarna
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FOreningen tar ansvar for fastigheter
- Ekonomiskatyrprinciper

A Arlig budget sjalvkostnad

A Inget vinstintresse, inget uttag av vinster

A Ingen skatt pa resultat

A Overskott fritt eget kapital

A Hyresniva styrelsen beslutar, ingen hyresférhandling
A Avsittning till underhalisfond, underh&llsplanering

A Foreningen lanar 100 % av produktionskostnaden
A Kommunal borgeq forutséattning for rimliga lanevillkor

P‘ Riksbyggen




Nyttan meavivum

A Kommunen behaller Insyn och inflytanc

A Moderna boenden
- Vardigt liv och valbefinnande for den
boende
- Kostnadseffektiv verksamhet
- God arbetsmiljo for medarbetare

A Behover inte konkurrera om utrymme i
Investeringsbudgeten

A Vil underh&lina fastigheter

A Riksbyggen byggech forvaltar




Trygghetsbostader exempel

Essunga, 19 lagenhete
Inflyttning 2017

| Toreboda, 24 lagenhete

Inflyttning 2022

gfors, 33 lagenhetet

Inflyttning 2022




KHF Lysekils =

OMSORGS

Omsorgsbostade  %.

A Bildades 2010

A Stiftare ar Lysekils kommun och
Riksbyggen

A Foreningen har 143 lagenheter

A Styrelse med 7 ledamaoter och 7
suppleanter.

A 2011 -2015 planering, projektering
och genomférande av till - och
ombyggnad av Stangenashemmet i
Brastad. 40 Igh sabo (13 nya) och
14 trygghetslagenheter (3 nya).




Projekt Fiskeback aldreboende

2010 -2016 Ett antal utredningar.
Lokaliseringsutredningar, jamfor om -
och tillbyggnationav  bef.
Lysekilshemmet med nybyggnation.

2013 Lysekils kommun férordar
omradet Fiskeback

2016 Detaljplan vinner laga kraft

2016 -2017 Projektering
forfragningsunderlag

2018 -08 - 31 Forsta spadtag
2020 i december inflyttning




Projekt Fiskeback aldreboende

Projektgrupp med personer fran Riksbyggen,
enhetschefer, arkitekt

Rapporterar till styrelsen. Utformning, ekonomi,
tidplan m.m. Driver arbetet framat.

Styrgrupp  med forvaltningschef omsorg,
styrelseordférande, KSO, kommunchef.

Kopplingen till politiken. Tar nédvandiga
inriktningsbeslut vid olika tidpunkter.

Referensgrupp far information och bidrar med inpuit.
Pensionarsorganisationer m.fl.

Beslutsunderlag till kommunen med ekonomiska
och verksamhetsmassiga konsekvenser for
kommun och for férening.
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Entreplanet ar navet | huset

Entré, dagverksamhet,
storkdk, restaurang och
café.

Promenadstrak for boende
med fina utblickar

T | 1 = 290 m?

Tars
5
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8 bostadsgrupper med 1ghi varje

————

Gemensam innergard

for 20 Igh.
?
i@ 2 uteplatser under tak
| olika vaderstreck.
A
™
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_____ !J___ ~ Ruvn 161 hela Livet




Plan2 innehaller konferensrum, kontor, personalrum

3 st.
omkladningsrum,
medicinforrad,
flaktrum till
storkoket.
Personalbalkong.

Ruvn 131 hieka Livet
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Utformning, 1 -planshus med egen uteplats
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Lagenhetsbilder
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Hallbarhetsaspekter
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Grona sedumtak pa stora delar
Oppna dagvattenmagasin, fordrojning

Solenergianlaggning valdes till under
projektet. Producerade 93 190 kWh
under 2022, ca. 20% av totala mangden
kOpt energi.

Frikyla . Bergvarmehalen anvands till att
kyla tilluften pa sommaren, vilket laddar
borrhalen med energi infor vintern.

Komfortkyla tar vid nar frikyla inte
racker till.

4 laddplatser for elbilar, forberett for
utbyggnad.




Fokus pa hemlik miljo
Exempel pa aktiva val i byggnationen

Undvikit langa korridorer ( instution )

D> >

Hotellasning i alla lagenheter
Ddarrar till resp. bostadsgrupp ar 6ppna
Dold sprinkler

Undertak med dolt  barverk

v v > D

Magnet vid lagenhetsdorr ligger runt karm, ej synlig
pa vagg
A Tvattmaskin och torktumlare i varje lagenhet

A Egen uteplats till samtliga lagenheter i markplan
(Larmad fonsterdorr)

= Riksbyggen
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Fokus pa hemlik miljo
Exempel pa aktiva val i projektet

A Vaxad trapanel pa innervaggar vid varje
bostadsgrupp underlattar orienterbarheten.

A Varje bostadsgrupp har egen fargsattning och
samma kulor pa entrédorren.

A Fondvaggar i lagenhet i samma kulér som
skjutddrrar i hallen (3 olika kulGrer).

A Huset kan ses som indelat i tre zoner: Privat |,
lagenheten. Halvprivat : Gemensamma ytor pa
bostadsgruppen. Offentligt : Ovriga delar i huset

A Kollektivt avtal med Bredband, TV och telefoni som
foreningen tecknat.

R Y G
E4 N
Rurvin 167 hela Livet

D Sk o havw ooa ova oo nn
.‘ Riks rggen
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Fyra faser for ett lyckat samarbete och partnerskap

Upphandling Fas 1¢ Fas X Fas 3 Fas 4
enl LOU forstudiefas projekteringsfas genomférandefas  forvaltningsfas

Samarbets - Beslut om kommunal - .
chov ot borgen och stifta Projektering Bygga och flytta in

partner Rk férening

Kommunen Kommunen Foreningen



Vivumi korthet!

A Kommunen behaller INSyn och
inflytande

A Moderna boenden

- VAardigt liv och valbefinnande for -
den boende

- Kostnadseffektiv verksamhet
- God arbetsmiljo
A Riksbyggen utvecklar och forvaltar.




Vivumg Kontakta 0ss
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STOCKHOLM | NORR | OST
Roland Askebrand
0703- 406023

Mejla Roland Askebrand

STOCKHOLM | NORR | OST
Hans Ollman
0702-7932061

Mejla Hans Ollman

STOCKHOLM | NORR | OST
Yvonne Westerlund
0722-327349

Mejla Yvonne Westerlund

-----

Katarina Hillberg

0703-02 0500

Mejla Katarina Hillberg

||||||

Pernilla Persson
036-108417

Mejla Pernilla
Dersson

SYD
Anders lhse
0702 - 6578 44

Mejla Anders lhze

P‘

Riksbyggen



Vivum- En gemensam framtidsmodell

Tack fovisatintresse

Kontaktuppgifter

Katarina Hillberg
Affarsutvecklare

Tfn: 052265 44 30
Katarina.Hillberg@riksbyggen.se

Joakim Jacobsson

Projektchef

Tfrt 052265 44 70
Joakim.Jacobsson@riksbyggen.se

= Riksbyggen
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